
PARTNER

Quali strumenti, innovazioni e aggiornamenti in ambito 

formazione, contenzioso e gestione del personale?

A questi ed altri quesiti verrà data risposta durante l’incontro,

aprendo un dibattito e discutendone e confrontandosi in modo

diretto e concreto, in un evento a numero chiuso.

PROGRAMMA

CASE HISTORY
HR Associato GIDP

17.00

CORPORATE SECURITY E CONTENZIOSO
Michele Cogo, Defensis

Q&A, a seguire Aperitivo di networking18.00

LEGAL: IL DECRETO DIGNITA’
Avv. Mario Scofferi, Orrick

GAMIFICATION DELLA FORMAZIONE
Adriano Gazzerro, Whappy

IL RAPPORTO TRA HR E CORPORATE SECURITY
Alessandro Manfredini, CSO A2A Group

15.40

LE POLICY ALLA LUCE DI JOBS ACT E GDPR
Avv. Giulia Tenaglia, Bonelli Erede

16.00

TALENT & LEARNING NELL’INDUSTRIA 4.0
Giovanni Rossi, Experis

INTRODUCE

MODERA

RELAZIONI E TAVOLA ROTONDA

Enzo Riboni, Giornalista Corriere della Sera

Paolo Citterio, Presidente Naz. G.I.D.P./H.R.D.A.

INNOVATION HR 2018
NOVITA’, ESPERIENZE E BEST PRACTICE, A CONFRONTO

MERCOLEDI’
19 SETTEMBRE 2018

Centro Congressi

OFFICINA 22

Foro Buonaparte 22

Milano (Metro Lanza)

POSTI LIMITATI
EVENTO RISERVATO A
PROFESSIONISTI HR, ASSOCIATI
AIPSA E C-LEVEL EXECUTIVE

Richiedere Iscrizione

tramite il form del sito

www.corporateclub.it

ENTRO IL 17 SETTEMBRE

VERRA’ INVIATA CONFERMA

CONFERMA DI REGISTRAZIONE

Prima tappa

Tutte le tappe

COMO

29 OTTOBRE

BARI

23 OTTOBRE

VICENZA

18 OTTOBRE

ROMA

10 OTTOBRE

VERONA

4 OTTOBRE

PADOVA

27 SETTEMBRE

MILANO

19 SETTEMBRE

www.corporateclub.it

17.40

17.20

16.40

16.20

16.00

15.15


